AL VIA LA SPERIMENTAZIONE A RIMINI

Lotta alle infiltrazioni criminali:
cantieri edili, badge per entrare

Siparte con l'appalto di demolizione
e ricostruzione degli spogliatoi
del centro sportivoin via della Fiera

RIMINI

Parte da Riminiuna delle prime
sperimentazioniinltaliadelbad-
ge elettronico perl'accesso auto-
rizzato dei lavoratori ai cantieri
edilipubblici.

Nel 2024 entrera infatd nel vi-
vo I'attuazione del protocollo
prefettizio firmato nel luglio
2023 «a contrasto del radica-
mento della criminalita organiz-
zataedel lavoroirregolare». Inli-
nea con quanto previsto dal Pat-
to provinciale sugli appalti e dal
Protocollocon la Prefettura sulla
legalita nel settore edile, spiega-
nolepartisociali, sindacat, asso-
ciazioni imprenditoriali di setto-
re, Casseedili e Comune di Rimi-
nitrovano l'intesa per l'attivazio-
ne diuna tessera elettronica per
laregistrazione automatica delle
presenze autorizzate neilavori
pubblici. La corretta rilevazione
delle ore di lavoro svolte € uno
degliobiettivichesiproponeuna
sentenza della Corte di Giustizia
europea che invita le aziende a
introdurre un sistema per regi-

strare gli oraridi inizio e fine la-
voro di ogni dipendente.

Nello specifico, I'accordo pre-
vede nelle procedure di gara
d’appalto dilavori pubbliciuna
clausola chevincolileimpresead
adottare un idoneo sistema di
controllo e registrazione auto-
matica delle presente autorizza-
te, ancheperl'impresasubappal-
tatrice. Per la sperimentazione &
stato scelto 'appalto di demoli-
zione conricostruzione degli
spogliatoi del centro sportivo in
via della Fiera, in partenzala
prossima primavera. [ dad regi-
strati confluiranno in un gestio-
nale accessibile in tempo reale
dalle cassiedili edallastazione
appaltante. Il tutto senza costi
perleimprese. Il sistemasarauti-
lizzato per la prima volta in Ro-
magna al fine di incrementare
trasparenza, legalita e sicurezza
sul lavoro, spieganoi sindacat.

In numeri

InprovinciadiRimininel 2022 e-
rano 9.210gli occupat nel setto-
re delle costruzioni, in crescita

La sperimentazione interessa i cantieri edili pubblici

NO ALLA CRIMINALITA
ORGANIZZATA

Nel 2024 entreranel vivo
I'attuazione
delprotocolloprefettizio
firmato nelluglio2023
acontrasto del
radicamento lavoronero

del 15% sul 2021, cheregistra
una crescitadelvaloreaggiunto
dell’8,4%. Gli appalti pubblici
incidono per circa il 30% sul to-
tale deglioccupati nel settore.
Fillea-Cgil Rimini, Filca-Cisl
Romagna e Feneal Uil Rimini
sono ora impegnate «nell'esten-
sione di questa importante in-
novazione anche in altri Comu-
nidella provincia».



